
 المحاضرة السابعة: الفساد الإداري وأنواعه

 :أهداف المحاضرة

 .التعرف على مفهوم الفساد الإداري وأسبابه -

 .فهم الأنواع المختلفة للفساد الإداري وتأثيرها على المؤسسات -

 .تحليل العوامل التي تسهم في انتشار الفساد الإداري -

 .وتعزيز النزاهةمناقشة الطرق الفعالة لمكافحة الفساد  -

 أولاً: تعريف الفساد الإداري

الفساد الإداري هو استغلال السلطة العامة لتحقيق مكاسب شخصية أو انتهاك القوانين والقيم الأخلاقية في 

 .العمل

 .يؤدي إلى تراجع كفاءة المؤسسات وزيادة عدم الثقة بين الأفراد والجهات الحكومية أو الخاصة

 الإداري ثانيًا: أسباب الفساد

 .غياب الرقابة وعدم المساءلة -

 .ضعف القوانين والتشريعات المنظمة للعمل الإداري -

 .تضارب المصالح الشخصية مع المصلحة العامة -

 .نقص الوعي الأخلاقي والإداري -

 .انتشار ثقافة المحسوبية والوساطة -

 ثالثاً: أنواع الفساد الإداري

 .مزايا غير مشروعة للحصول على خدمات أو قرارات غير قانونيةالرشوة**: تقديم أموال أو ** .1

المحسوبية والمحاباة**: منح الامتيازات لأشخاص معينين دون وجه حق بسبب العلاقات الشخصية ** .2

 .أو العائلية

الاختلاس**: الاستيلاء على الأموال العامة أو الموارد الخاصة بالمؤسسة لتحقيق مكاسب ** .3

 .شخصية

 .التلاعب بالقرارات الإدارية**: تعديل أو تحريف القرارات لتحقيق مصالح خاصة** .4

 .تزوير الوثائق والسجلات**: تغيير أو إخفاء المعلومات للحصول على مزايا غير مستحقة** .5

 .إساءة استخدام السلطة**: استغلال المنصب لتحقيق مصالح شخصية على حساب المصلحة العامة** .6

 تأثير الفساد الإداري على المؤسسات والمجتمعرابعًا: 

 .تقليل الثقة في المؤسسات الحكومية والخاصة -

 .انخفاض كفاءة الأداء الإداري وزيادة البيروقراطية -



 .تراجع الاستثمار نتيجة لعدم استقرار بيئة العمل -

 .زيادة الفجوة الاقتصادية والاجتماعية بين الأفراد -

 .ب سوء توزيع الموارد العامةانتشار الفقر بسب -

  

 خامسًا: سبل مكافحة الفساد الإداري

 .وضع قوانين وتشريعات صارمة لمكافحة الفساد -

 .تعزيز الشفافية والمساءلة في المؤسسات -

 .تحسين نظم الرقابة الداخلية والتدقيق المالي -

 .تشجيع ثقافة الإبلاغ عن الفساد وحماية المبلغين -

 .بأخلاقيات العمل وأهمية النزاهةنشر الوعي  -

 :خاتمة

 .يعد الفساد الإداري من أخطر التحديات التي تواجه المؤسسات والدول

لمكافحة هذه الظاهرة، يجب تبني آليات فعالة تعزز الشفافية والمساءلة وتحفز النزاهة في جميع المستويات 

 .الإدارية

 : أسئلة للمناقشة

 ؤدي إلى انتشار الفساد الإداري؟ما هي أبرز الأسباب التي ت .1

 كيف يمكن للمؤسسات تعزيز النزاهة والشفافية في بيئة العمل؟ .2

 ما هو الدور الذي تلعبه الحكومات والمجتمع المدني في مكافحة الفساد؟ .3


