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   Syllabus-مذكرة التدريس

 
 الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير. كلية العلوم الميدان:

 .قتصاديةعلوم الاال الفرع: قسم

 اقتصاد وتسيير المؤسسات. التخصص:

 2024/2025 الجامعية:السنة                 ثاني.ال :السداسي

 أساسية الوحدة التعليمية:

 ةتشخيص المؤسس المادة:

 2: المعامل       5 الرصيد:

 ونصف ساعات 4 ي:لكلي االحجم الساعي الأسبوع

 ساعة ونصف محاضرات )عدد الساعات في الأسبوع(: •

 ساعة ونصف الأعمال الموجهة )عدد الساعات في الأسبوع(: •

 قية )عدد الساعات في الأسبوع(: //////////////ي الأعمال التطب •

 العربية لغة التدريس:

 سلطاني حدة :على المادة ةالمسؤول ةالأستاذ

 حاضر بأستاذ م الرتبة: 

  ///// :مكتبلا 

 //////// قم هاتف المكتب:ر                haddasoltani24@gmail.com  :الإلكترونيالبريد 

 البيداغوجية:أوقات الاستشارة 

 11:00إلى  08:00من  نثني يوم الا

 

 الأهداف:

 :إلى تشخيص المؤسسةيهدف مقياس 

 لاقتصاديةة االمؤسسكوظيفة أساسية ب  تشخيص المؤسسة ةمعرفة أهمي مساعدة الطالب على   -

تحديد الفرص من جهة ومن  معرفة نقاط القوة والضعفتمكن المسؤولين فيها من 

   من جهة أخرى. لتهديداتوا



التي تساعد على تحليل و  أنواع التشخيص بالمؤسسة الاقتصاديةمن معرفة  تمكين الطالب -

 ارجي للمؤسسة.داخلي والخ الحيطين مختلف مكونات الم

كشف وتمييز نقاط القوة والضعف داخل المؤسسة الاقتصادية والفرص والتهديدات التي  -

مختلف المفاهيم ذات الارتباط يمكن رصدها في البيئة الخارجية من خلال الإحاطة ب

بتشخيص المؤسسة بقسميه الداخلي والخارجي، لتمكين الطالب من فهم ركيزة تخصصه 

 وهي المؤسسة الاقتصادية

 

 برنامج المحاضرات النظرية:

 

 .المؤسسة لى التشخيص فيإمدخل  محور الأول:ال

 .التشخيص الداخلي للمؤسسة ثاني:المحور ال

 .للمؤسسة خارجيالتشخيص ال ث:محور الثالال

 .لمؤسسةفي ا ستراتيجيالتشخيص الا ع:المحور الراب

 .التوجه الاستراتيجي للمؤسسة المحور الخامس:

 

  والترجيحاتمراقبة المعارف  قييم:الت

 

 الترجيح المراقبة

 %  60 لامتحان النهائيا

 %  20 البحوث

 %  10 المشاركة  

 %  10 (السلوك) ضورح ال

 %  100 المجموع

  

 المراجع البيبليوغرافية:

 

 الجامعية الدار ،(العلمية والأسس الأصول) الإستراتيجيةالإدارة  عوض، أحمد محمد .1

 .2001 الإسكندرية، والتوزيع، والنشر للطباعة

 ونماذج مفاهيم) الإدارة الإستراتيجية ي،المرس الدين وجمال إدريس الرحمان عبد ثابت .2

 2003 الإسكندرية، والتوزيع، والنشر للطباعة الجامعية الدار (تطبيقية
 

1- Lehmann-Ortega Laurence, Leroy Frédéric, Garrette Bernard, Dussauge Pierre, 

Durand Rodolphe, 2016, «Strategor, Toute la stratégie d’entreprise», Dunod (70 

édition), Paris 



2-  Whittington Richard, Regner Patrick, Angwin Duncan, Johnson Gery, Scholes 

Kevan, 2020, Exploring strategy, (120 Edition), Pearson Education limited, 

3-  Wheelen Thomas L. &J. David Hunger, Hoffman Alan N., Bamford Charles 

E., 2018, Strategy Management and Business Policy, (150 Edition), Pearson 

Education limited. 

4- Fred R. David,2011, Strategy Management, 13 th Edition, Prentice Hall. 

5- Garibaldi Gérard, 2008, Analyse stratégique, Editions D’organisation 
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