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 01المحاضرة: 

 الأمل
 تمهيد: 

 في عديدة إيجابية آثارا لو لأن وذلك الإيجابي، النفس عمم في الأساسية المفاىيم من الأمل مفيوم يعتبر   
 جديدة إيجابية نقطة الأمل أن ) 3002Fred) وأضاف. والجسمية النفسية والصحة الإنساني التكيف تحقيق

 .والإنتاج والتعمم العمل مجالات في البشرية الموارد تنمية في تستخدم

 مفهوم الأمل: -0
عمى أن وجود الأمل ىو أمر حيوي بالنسبة للأشخاص الذين يعانون من مرض   Hearth(0990)أكد     

المرضى عمى التخطيط ضال، بغض النظر عن قربيم من الموت، كما أن لو تأثير إيجابي عمى تشجيع ع  
 لية نحو مستقبل أفضل.ؤو وصنع القرار، والمس

أنو عممية التفكير في الأىداف الشخصية، مع وجود الدافعية التي تدفع بالأمل  (Snyder) "دريسنا"عرف 
 ن عدة أشياء:التي تساعده عمى تحقيقيا، وأن الأمل يعتبر تفاعلا بي قالشخص لتحقيق ىذه الأىداف، والطر 

 ولية نحو تحقيق اليدف. ؤ المس -
 طريقة التفكير والربط بين الوضع الحالي واليدف المنشود. -
 اليدف المبتغى الحصول عميو عمى المدى القريب أو البعيد. -

أن الأمل ىو السموك الموجو لنجاح وتحقيق الأىداف، وىو الدافع وراء إنجاز  Sumerlin  (0991)ويذكر     
يعتمد عميو في تقييم الحافز لنجاح عممية إكمال اليدف،  الأشياء والموضوعات، والتوقع الإيجابي ليا. فالأمل

 حيث أن الأفراد الذين يتمتعون بالأمل ىم أصحاب القدرة عمى إيجاد حمول لصنع مستقبل أفضل.
 أنواع الأمل: -2

 أن ىناك نوعين من الأمل:    Jamie Auld(3000)ذكر     
 .ليةؤو بدون شعور شخصي بالمسلموجو وىو اليدف ا الأمل بالتمني: -
 نحو تحقيق اليدف المنشود. ليةؤو بالمسوىو اليدف المعتمد عمى شعور قوي  الأمل بالتعمد: -

 أن ىناك نوعين من الأمل :أشار إلى ( 3002) "عماد مخيمر"أما     
 وىو ذلك الذي يمثل شعورا عاما لدى الفرد بالقدرة عمى النجاح والإنجاز. الأمل العام: - 

 وىو المتعمق بالنجاح في موضوع معين )الامتحان، الحصول عمى عمل،....( الأمل المحدد أو الخاص: -
 مكونات الأمل: -3

  أن ىناك مكونين رئيسيين للأمل ىما: (3003)يرى سنايدر و زملائو 
 وتعني مستوى الطاقة و القوة الموجية لميدف.  Agencyالطاقة أو القوة  -
 وتعني القدرة عمى التخطيط لبموغ اليدف.   Pathways السبل المسارات أو  –
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 النظريات المفسرة للأمل : - 4

 النظرية التحميمية: -أ
في  استنزافياإلى أنو يتعمق بقوة الأنا وعدم  "فرويد"ىتم منظرو عمم النفس بمفيوم الأمل حيث أشار ا    

 ي، كما يرتبط الأمل بالقدرة عمى تجاوز الموقف الأوديبالإنجازاتالصراعات واحتفاظيا بطاقتيا النفسية لتحقيق 
ومواجية الضغوط د من قدرة الفرد عمى الإنجاز ، وقياميا بوظائفيا بشكل جيد مما يزيالأعمىوسلامة الأنا 

 والمشكلات والمخاوف. 

 نموذج ستوتلاند:  -ب
نموذج يكون فيو مستوى الأمل لدى الفرد، أي إحساسو المفعم   Stotland( 0999) "ستوتلاند"اقترح     

توقع أكبر من الصفر لتحقيق أي  بالأمل، يعكس احتمالية الوصول إلى النتيجة المستقبمية المرغوب فييا،
م النتائج المستقبمية باستخدام الموارد النفسية واستراتيجيات و  ق  وفقا ليذا النموذج، فإن الفرد الذي ي   اليدف".
 .تقييم الأىداف المستقبمية المرجوة عمى أنيا واقعية ىالمفعم بالأمل يصل إلو ، التكيف

 نايدر:     سنظرية  -ج  
الطاقة الموجية نحو  ىيأن للأمل بعدين، وىما القوة والسبل، فالقوة    Snyder(0990)نايدرسكما اقترح     

  فتمثل أما السبل .اليدف وىي القدرة عمى البدء ومواصمة التحرك نحو اليدف عمى طول اختيار الطرق
 .التخطيط من أجل تحقيق الأىداف

                     نظرية سيمجمان:                                                     -د
ذان بعين الاعتبار معا لتفسير وجود الأمل أو اليأس لدى فرد ما.  في ىناك عاممين يؤخأن يعتقد سيمجمان    

حالة الأمل، يكون الاعتقاد في أسباب دائمة وشاممة للأحداث السعيدة مع أسباب مؤقتة ومحددة للأسباب 
دة السيئة. أما في حالة اليأس، يكون الاعتقاد في أسباب دائمة وشاممة للأحداث السيئة مع أسباب مؤقتة ومحد

 للأسباب السعيدة. 

 :لازاروسنظرية  -هـ
في حياة  اأنو شيء ايجابي لا يتوافر حاليبالمعنى النفسي للأمل  Lazarus( 3003) "لازاروس" أعطى    

إلا أن الأمل لا يعتمد  ،عمى الرغم من أن الرغبة تعد خاصية أساسية فيوربما ىو في طريقو إلى الحدوث  ،الفرد
ىو  والشرط الأساسي في الأمل .عمييا فقط لأنو يتطمب الاعتقاد بإمكانية توصل الفرد إلى نتيجة مرغوب فييا

أن  أيأيضا دور التقبل في الحياة  "لازاروس"وأوضح . أن تكون ظروف حياة الفرد غير ملائمة أو غير مناسبة
من دون بعض الأمل فيما يخص إمكانية الوصول إلى حياة ايجابية في  امحتوم االمرء لا يمكن لو أن يقبل قدر 

 كلا من التقبل والأمل متداخلان فيما بينيما.  وجو الخسارة القادمة التي قد يتعرض ليا. وأن


