السنة الأولى ماستر قانون عام
الاستاذة الدكتورة : العايب سامية
حصة الأعمال الموجهة

السؤال:
كيّف واقترح العقوبة لكل إخلال بالواجبات الوظيفية التالية في حدود السلطة التقديرية ، و ضمن قواعد مبدأ المشروعية  مع التأسيس القانوني في كل واقعة.
· شجار بين موظفتين في امانة إدارة مصلحة المستخدمين بكلية العلوم الإجتماعية
· مناوشة لفظية بين موظف وعون الحراسة في مدخل مديرية البيئة.
· ضرب وسب وشتم بين موظفين من البلدية  في الطريق المقابل لباب البلدية .
·  اكتشاف المدير لاستخدام الموظف للطابعة لطبع أسئلة  وفروض لابنه .
· لعب بين موظفين في فترة العمل أدى إلى سقوط الموظف على النافذة وكسرها في رواق المؤسسة الإدارية.
· مباشرة موظف برتبة متصرف رئيسي   النشاط المربح   بعد نشاء مؤسسة ناشئة في 24/02/2023 دون الانقطاع عن العمل .
· اخفاء احصائيات ومعلومات من موظف من مديرية التجهيز إلى مصلحة الميزانية.
· رفض موظف مصلحة الصفقات العمومية الادلاء بمعلومات حول بيانات دفتر الشروط.
 
