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مقدمة

 يشcكل التعليم العcالي إحcدى أهم الركcائز للcرقي والتطcور

 والتنميcccة في المجتمcccع من خلال مسcccاهمته على اختلاف

 مؤسسccاته في تعظيم القccدرة المعرفيccة للمجتمccع، إلا أن

 نجاح هذه المؤسسات يتطلب منها ضرورة الإهتمام بضccمان

 جودة هذا التعليم بصورة فعالة ومستمرة من أجل التحسين

 في جccودة العمليccة التعليميccة من خلال اتخccاذ الإجccراءات

والإصلاحات لإنتاج خريج كفء.

 والجزائر كغيرها من الدول التي تهتم بالتعليم خصوصccا مccع

 التحولات والتطورات التي يشهدها العccالم في هccذا المجccال

 من خلال تبني منهج بccديل عن الأسccلوب القccديم وذلccك عن

 طريccق اسccتخدام التكنولوجيccا من أجccل الرفccع من مسccتوى

 الجامعccات الجزائريccة، حيث لم يعccد يقتصccر الاهتمccام على

 الجانب المادي والمالي فحسب، بل أصبح التوجه الحالي لها

 مرتكز على الاستثمار في المccورد البشccري باعتبccاره مccوردا

منتجا.

 وعليه، فإنه على ضوء الإصلاحات جاء القccرار الccوزاري رقم

  الصادر من وزارة التعليم2016 جويلية 28 المؤرخ في 932

 العccccالي والبحث العلمي الجزائccccري الخccccاص بالمرافقccccة

 البيداغوجية للأستاذ الجامعي حديث التوظيccف، والccذي حccدد
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 كيفيات تنظيم المرافقة لفائدتccه والccتي تهccدف الى تمكينccه

 من اكتسccاب معccارف ومهccارات في فن التccدريس الجccامعي

ومهارات الأداء البيداغوجي ككل.

 هذا وقد عمccدت جامعccة الإخccوة منتccوري إلى المشccاركة في

 تكccوين الأسccاتذة الجccامعيين على المسccتوى الوطccني تحت

 إشccراف فريccق متخصccص في هccذا المجccال برعايccة الccدكتور

 أحمccد بالهccاني المسccؤول عن وحccدة التعليم عن بعccد رفقccة

 فريccق التكccوين والأسccاتذة المccرافقين لccه في تنظيم هccذا

.2024التكوين والذي التحقنا به في جانفي 

  محاور التكوين-01

 يجتاز  الأستاذ التكوين عن بعد عن طريق توفر منصة
 ، من1إلكترونية في موقع جامعة الإخوة منتوري قسنطينة 
خلال الأرضية عن طريق الدخول الى الرابط التالي:

https://telum.umc.edu.dz/login/index.php

https://telum.umc.edu.dz/login/index.php
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  ورشات حيث تتضمن كل واحدة05هذا ويضم التكوين 
 منهم على مجموعة من الأنشطة التدريبية  المحددة بفترة

زمنية.

والصورة الآتية توضح ذلك:

وفيما يلي عرض مفصل لهذه الورشات كالآتي:

 الورشة الأولى: الأدوات المساعدة لاستخدام تكنولوجيا
الإعلام والاتصال في التعليم

 تهدف هذه الورشة لـ :التحكم في تنظيم الccدرس، اسccتخدام
سلسلة تحريرية من أجل إنشاء وثائق بيداغوجية

 ومن ثم تم تقسيم هذه الورشة إلى أربعة نشcاطات موزعcة
على برنامج زمني وهي:
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النشاط الأول: أتعرف على منصة مودل

 يقccوم الأسccتاذ في هccذا النشccاط بccدور طccالب ليتمكن في
نهايته من:

.تعديل ملفه الشخصي
.تحميل مختلف المصادر
.إيداع الواجبات
.المشاركة في المنتديات والإجتماعات والدردشة 
.استخدام الرسائل

 والصورتين الآتيتين تعـــرضان واجــهة حسccابي الشخصccي
ن لجامعcccة الإخcccوة منتcccوري ة الـــتكــويـــ  على منصــ

_1_قسنطينة 
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 فيما توضح الصccورتين الآتيccتين إيccداع محضccر التنصccيب في
المساحة المخصصة له على منصة التكوين كمايلي:
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النشاط الثاني: أنظم درسي في خارطة ذهنية

 يقوم الأستاذ في هذا النشاط باعداد خارطccة ذهنيccة لتنظيم
 الccدرس الccذي يختccاره من أجccل تسccهيل عمليccة اسccتيعابه
 وتبسيط المفاهيم الصعبة والتخطيط لعملية التسلسccل في
 تقديم الدرس من أجل ضمان السير الحسن للccدرس ليكccون

في نهايته قادرا على:

.وضع مخطط للتسلسلات البيداغوجية
.التخطيط لكيفية التقدم في عرض أو القاء الدرس

 والشccكل الآتي يوضccح الخارطccة الذهنيccة لمقيccاس النظccام
 المالي والبنوك الموجه لطلبة الحقccوق السccنة أولى ماسccتر

تخصص قانون أعمال.
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 وبعد انجاز العمل تم ايداع الخارطة الذهنية في المنصة كما
يلي:
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النشاط الثالث: أتعرف على كيفية اعداد وتصميم الدرس

  في هccذا النشccاطOpaleتعرف الأستاذ على برنامج التحرير 
 وذلك من خلال نقل درس مقترح من طرف فريccق التكccوين
 حتى يتدرب على استخدامه والتعرف على وظائفccه ويتعلccق
 هccذا الccدرس بالزراعccة الصccحراوية ليكccون في نهايتccه قccادر

على:

امجccتخدام برنccداغوجيا باسccا بيccميم ملفccادة تصccاع 
اوبال.
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والصورة الآتية تبين ذلك:

و قد تم وضع العمل في منصة التكوين هكذا:
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النشاط الرابع: أصمم درس باستخدام برنامج أوبال

 يسمح هذا النشاط للأستاذ باختيcار درس ليحcرره باسcتخدام
  بطريقccة اكccثر تطccور ليشccمل ادراج الصccور Opaleبرنامج 

 والجداول وادخال المراجع البيبليوغرافيccة...الخ، ليكccون في
نهايته قادرا على:

هcاص بcداغوجي الخcف البيcدرس أو الملcتصميم ال 
بشكل كامل.

والصورة الآتية توضح ذلك:
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و تم وضع العمل في منصة التكوين هكذا:
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الورشة الثانية: تصميم الدرس من أجل تعليم هجين

 تهccدف هccذه الورشccة لـ : توضccيح البيداغوجيccة وعلم النفس
 الccتربوي في تكccوين التعليم عنccد الطccالب، وتقccييم وانشccاء
 شccبكات خاصccة بالمهccارات، واعتمccاد اسccاليب وطccرق اعccداد

البرامج الخاصة بالتكوين.

 ومن ثم تم تقسيم هذه الورشة إلى خمس نشاطات موزعccة
على برنامج زمني.

Remue-meningesالنشاط الأول: أتواصل مع زملائي في 

 خلال هذا النشاط يقوم الأستاذ المتربص بالتواصل مع      
 اقرانه حول الممارسات البيداغوجية بصفته طالبا وكذلك

بصفته أستاذا.

     والشكل التالي يوضح التواصل مع الأقران بصفة طالب.
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 والصccورة الآتيةتوضccح عccدم القccدرة على الولccوج للمنصccة
لعرض تجربة الأستاذة بصفتها أستاذ.

النشاط الثاني: أهيكل درسي بشكل بيداغوجي

 في هccذا النشccاط يتعccرف الأسccتاذ على ثلاثccة أنظمccة وهي:
 نظام الدخول والنظccام التعليمي ونظccام الخccروج، ويتعccرف
 على الفccccccرق بين المقاربccccccة بالأهccccccداف والمقاربccccccة

  لاختبccارQuizبالكفccاءات،وتضccمن أسccئلة مccوجزة فيشccكل
المعارف المكتسبة،وهو ما توضح الصور الآتية:



17



18

النشاط الثالث: أقوم بتحليل درس عبر الأنترنت

 يشارك الأستاذ في هذا النشccاط ضccمن فوجccه، وفي نهايتccه
يكون قادرا على: 

.انشاء شبكة التحليل
.تقييم درس عبر الانترنت

       حيث تقوم المجموعccة بتعccيين ممثccل للفccوج وذلccك من
 أجل تنظيم وتنسيق العمل على النشاط، ثم يعقد االأساتذة
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 إجتماع لوضع خارطة طريق، هذاو تتم عمليcة التواصcل عcبر
الويكي.

والصور الآتية توضح ذلك:

بعدها يقوم أعضاء الفوج بالتصويت عليها كما هو موضح:
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 وبعد ذلك، يتم ايداع شبكة التقييم النهائية من طرف ممثccل
الفوج في حسابه في المساحة المخصصة لها.

النشاط الرابع: أحسن درسي

 هنccا يقccوم الأسccتاذ بتحسccين وتعccديل الccدرس ليتمكن في
نهايته من: 

ةccذه الورشccبها في هccتي اكتسccارف الccاستخدام المع 
 لتحسccين وتعccديل الccدرس الccذي قccام بتصccميمه في

النشاط الرابع من الورشة الأولى،

والصور الآتية توضح ذلك:
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 النشاط الخامس: أقوم باعداد المخطط الأولى للدرس
الخاص بي

 يقوم الأستاذ بإعداد مخطط الدرس الخاص به،الصورة الأتية
 توضح إدراج المخطط، وبعد الإنتهاء يقوم كل أستاذ بتقccييم

مخطط درس مقترح لأحد زملائه الأساتذة تم ارساله له.
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 الورشة الثالثة: منهجية تصميم الدروس من أجل تعليم
هجين

 تهدف هذه الورشة لـ :اكتساب معارف حول التعليم عن بعد
 والتحكم في الأدوات التكنولوجيccة ممccا يسccمح لccه بتصccميم

واطلاق الدروس عبر الانترنت.

 ومن ثم تم تقسيم هذه الورشة إلى نشاطين،  موزعة على
برنامج زمني وهم:

النشاط الأول: أستوعب كيفية تصميم التكوين الهجين

 تم تصccميم دورة تكوينيccة عن بعccد والتعccرف على مختلccف
 التكنولوجيات التعليمية، وكذا اعداد سccيناريو تعليمي، انجccاز

.Quiz1،Quiz2،Quiz3أسئلة موجزة في شكل:
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النشاط الثاني: أصمم وأنشر درسي على منصة مودل

 للأستاذ التحكم في منصة مودل بإعتبار أنccه المصccمم وذلccك
 من خلال اتباع الدليل "منهجية تصميم درس من أجccل تعليم

هجين" ومشاهدة عديد الفيديوهات التعليمية.
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وتوضح الصورة الأتية حسابي على منصة مودل:

والصورة الآتية توضح المقياس مدرج على منصة مودل:
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 الورشة الرابعة: تصميم درس الكتروني مفتوح المصدر
Mooc

 تهccدف هccذه الورشccة لـ :التحكم في تصccميم الccدروس على
، وفي تقنيات انتاج الفيديوهات البيداغوجية.EDXمنصة 

 ومن ثم تم تقسيم الورشة إلى سccتة أنشccطة، موزعccة على
برنامج زمني وهي:

 النشccاط الأول: أتعccرف شخصccيا على الccدروس الالكترونيccة
Moocمفتوحة المصدر 
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 في هذا النشاط يكتشف الأستاذ منصة الدروس الالكترونيccة
  والتسcccجيل في درس الكcccترونيMoocمفتوحcccة المصcccدر 

 ، كما يسمح لccه بccالتعرف على عناصccرMoocمفتوح المصدر 
الصفحة الرئيسية.

 النشاط الثاني: أتعرف على مراحل تصميم درس إلكccتروني
Moocمفتوح المصدر 

 سمح النشاط بالتحكم الجيد في تقنيccات التواصccل من أجccل
  وكccذا فهمMoocاطلاق درس إلكccتروني مفتccوح المصccدر 

 طريقccة تقسccيم الccدرس الى جزئيccات، بالاضccافة الى وضccع
 ،Moocسياسية تقييم في درس الكتروني  مفتوح المصccدر 

.Quizوتمت الاجابة عن أسئلة موجزة في شكل 
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EduNext على منصة Edxالنشاط الثالث: أنشئ مساحة 

  وكccذاEdxتعرف الأستاذ في هذا النشاط على هيكلة منصccة 
 انشاء مساحة التصميم الخاصة به، وهو مccا توضccحه الصccورة

الآتية:



34

  Studioتناقشنا مع الأساتذة في المنتدى حول الفccرق بين 
:  وهccccو مccccا توضccccحه الصccccورة الآتيccccةEdx  في LMSو 

Edxالنشاط الرابع: أبدأ في تصميم درسي على منصة 
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 ،Edx  قمنccا بإعccداد خطccة التصccميم والتحكم في اسccتوديو 
 وكذا ارسال الوثccائق وادراج الفيccديوهات وانشccاء نشccاطات

تعليمية وتنظيم واطلاق محادثات.

والصورة الآتية توضح مخطط تصميم الدرس:

وقد تم وضعه في المنصة كما تبينه الصورة:
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النشاط الخامس: أصمم الفيديو البيداغوجي الخاص بي
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 بناء على مقاطع الفيديوهات التدريبية والملفات المسccاعدة
 قمنccا بالتخطيccط لانتccاج فيccديو تعليمي خccاص بنccا من خلال

استكشاف مختلف البرامج المتخصصة في هذا  المجال.

 هccذا وتم تطccبيق هccذه المعccارف لاعccداد فيccديو بيccداغوجي
 تعريفي بالمقياس والأستاذ، وفيديو بيداغوجي  ثاني يتعلccق

بمحتوى درس من المقياس.

  وEdx      قccد تم اضccافة هccذه الفيccديوهات الى منصccتي 
Mooc .
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النشاط السادس: أحسن تصميمي

 تضمن هذا النشاط المسائل بمختلف انواعها وادراج وحدات
اكثر تطور.

الورشة الخامسة: المتابعة البيداغوجية

 تهccدف هccذه الورشccة لـ :التحكم في المفccاهيم الأساسccية
للمتابعة البيداغوجية عن بعد، وتبني الممارسات التفكيرية.



41

 ومن ثم  تم تقسيم هذه  الورشة الى نشاطين موزعين
على برنامج زمني وهما:

 Retourالنشاط الأول: ما تعلمته مع اساتذتي المرافقين "
d experiences" 

 في نهايccة النشccاط يكccون الاسccتاذ قccادرا على تبccني التعليم
 الccذاتي كاسccتاذ مرافccق مسccتقبلي من خلال تحليccل نقccاط

القوة ونقاط الضعف للأستاذ المرافق لنا.

والصورة الآتية توضح ذلك:
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 النشاط الثاني أسccتجمع كccل المهccارات الccتي اكتسccبتها في
Portfolioملفي 

 تطلب هccذا النشccاط إنجccاز حقيبccة أشccغال حسccب النمccوذج
 المقترح من خلال قيام الاستاذ باستحضار وتجميع المعارف

وعرض مهاراتهم التي تم اكتسابها من التكوين.

  هيكلة وتخطيط الدرس-02
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 يعتبر مخطط الدرس بمثابة دليل يعرض فيه الأستاذ طريقccة
سير وتنظيم المقياس وكل المعلومات المتعلقة به.

:معلومات حول المقياس  

 قالمة1945 ماي 8جامعة الجامعة
 كلية الحقوق والعلومالكلية

السياسية
الحقوقالقسم

النظام المالي والبنوكالمقياس 
وحدة التعليم الأساسيةالوحدة

 السنة أولى ماستر تخصصالفئة التعليمية المستهدفة
قانون أعمال

الأولالسداسي
أعمال موجهةطبيعة الحصة

03المعامل
06الرصيد

ساعة ونصفالحجم الساعي الأسبوعي
سنويةطبيعة المادة
اللغة العربيةلغة التدريس

6،5،4،3،2،1الأفواج
 (12:30-8:00الإثنين)توقيت التدريس

(14:00-11:00الخميس)
(20،9،7،6،4،3الحجرات )مكان التدريس

-14:00الأحد، الإثنين)أوقات الإستشارة ومكانها
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( بقاعة الأساتذة15:30

   ياس
المق ة ستاذ

أ
 عن   :  معلومات

آسيا بورجيبةاسم ولقب الأستاذة
أستاذ مساعد - ب -الرتبة العلمية
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LMDدكتوراه الدرجة العلمية
قانون  أعمالالتخصص

07-97-33-16-92رقم الهاتف
 التواصل عبر البريد
الإلكتروني المهني:
 التواصل عبر البريد

الإلكتروني الشخصي:

bordjiba.assia@univ-
guelma.dz
bordjibaassia@yahoo.c
om

:تقديم الدرس  
 مقياس النظام المالي والبنوك أحد أهم المقاييس التي
 يتم تدريسها لطلبة السنة الأولى ماستر، وذلك من أجل
 تمكين الطلبة من تطوير مهاراتهم الذهنية والتطبيقية،

 مع تحضير كوادر يمكنها التعامل مع مشاكل العصر،
 ووفقا للبرنامج المفصل لهذا المقياس فسنتناول

المحورين المبرمجين للسداسي الأول كالآتي:
المحور الأول: هيكل الجهاز المصرفي الجزائري

 المحور الثاني: شروط تأسيس وإقامة البنوك
والمؤسسات المالية

 وقد اعتمدنا الخارطة الذهنية كدليل مصغر لما سيتم
تناوله بالتفصيل:

mailto:bordjibaassia@yahoo.com
mailto:bordjibaassia@yahoo.com
mailto:bordjiba.assia@univ-guelma.dz
mailto:bordjiba.assia@univ-guelma.dz
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:محتوى المقياس  

 يحتوي مقياس النظام المالي والبنوك على أربع محاور
 أساسية علما أنها امتدادا للسداسي الأول ووفقا للبرنامج

 المفصل، حيث تم دعمها بسلسلة من البحوث والتمارين
 التي تسمح بالقدرة على استيعاب وفهم أكثر للمفاهيم،

وإليكم مخطط المقياس كالتالي:

المحور الأول: هيكل الجهاز المصرفي الجزائري

المحور الثاني: شروط تأسيس وإقامة البنوك 
والمؤسسات المالية

   المحور الثالث: العمليات المصرفية

  المحور الرابع: الرقابة على البنوك والمؤسسات 
المالية

:الهيكلة البيداغوجية للدرس  
  طريقة التدريس-
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  نقccوممن خلال تccدريس مقيccاس النظccام المccالي والبنccوك
 بتccدريب الطccالب على كيفيccة التعامccل مccع المصccطلحات
 القانونيccة وتمييزهccا عمccا يشccبهها ممccا يسccاعده في الفهم
 والتحليل الجيد للمواد القانونية من أجل الخروج بجملccة من
 النتائج والاقتراحات عند كل درس كحلccول للإشccكالات الccتي

اعترضته.

 وبناء على مسccتويات بلccوم المعرفيccة يكccون الطccالب قccادراً
 على: التذكر والفهم والتطبيق والتحليل والتركيب والتقويم
 وبالتccالي فهي طريقccة فعالccة في تنميccة قدراتccه المعرفيccة

وتطوير مهاراته.

هيكلة التدريس-

 تقوم هيكلة تccدريس مقيccاس النظccام المccالي والبنccوك على
ثلاثة أنظمة أساسية، تتمثل في:

 حيث يضccم الأهccداف العامccة للمقيccاسنظccام الccدخول: -
 والمعارف القبيلة المطلوبة حتى يواصccل الطccالب هccذا

المقياس بنجاح
 يتضccمن دروس المقيccاس الccتي تتم فينظccام التعليم: -

 شكل بحوث وبطاقات مدعمة بأسccئلة تطccرح خلال كccل
حصة.
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 يشمل هذا الجزء امتحان نهccائي لاختبccارنظام الخروج: -
 المعارف التي اكتسبها الطالب لكي يضاف الى معccايير

التقييم المستمر .

:المكتسبات القبيلة

 حتى يتمكن الطالب من استيعاب وإدراك هذا المقياس
بسهولة يجب أن يكون على دراية بما بلي:

.مفاهيم أساسية حول القانون التجاري

.مفاهيم عامة حول الشركات التجارية

كيفية البحث عن المصادر الأكاديمية الموثوقة من 
 كتب ومقالات ومحاضرات متخصصة للتمكن من

إنجاز البحوث والتمارين.

:أهداف التعلم
 يهcccدف تcccدريس هcccذا المقيcccاس من تزويcccد الطcccالب
 بالمعرفة الأساسية حول النظام المcالي والبنكي،وبنcاء

على مستويات بلوم سيكون الطالب قادرا:
:على مستوى التذكر والمعرفة  

استذكار المعارف العلمية القبلية التي تتشابك مع 
 القانون البنكي كالقانون التجاري والشركات

التجارية.

التعرف على مختلف المفاهيم الخاصة بالنظام 
المالي والبنكي.

التعرف على أهم الإصلاحات التي طرأت على 
الجهاز المصرفي الجزائري.

:استيعاب وفهم أهم الشروط  على مستوى الفهم  
 الموضوعية والشكلية الواجب توافرها لتأسيس البنوك

والمؤسسات المالية.

:استخراج أهم خصائص ووظائف   على مستوى التطبيق 
الجزائري على اختلافها. هياكل الجهاز المصرفي
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:تحليل القواعد المنظمة للنشاط   على مستوى التحليل 
المصرفي.

:استخلاص العمليات المصرفية   على مستوى التركيب 
التي جاء بها القانون البنكي.

:التقييم وإبداء الرأي حول   على مستوى التقويم 
القواعد القانونية محل الدراسة.

:طريقة التقييم

 يرتكز التقييم في الأعمال الموجهة على مجموعة من
المعايير  تتمثل في:

الانضباط والحضور
المشاركة الفعالة
 البحث والبطاقة الفنية
الاختبار

:أنشطة التعليم والتعلم

 لتحقيccق أعلى قccدر  من التحصccيل المعccرفي، يتعين
 الإسccتئناس ببعض الإرشccادات البيداغوجيccة والتربويccة

تتمثل فيما يأتي:
ارفccار المعccدرس من خلال استحضccوهر الccديم جccتق 

 والمكتسبات القبلية التي تساعد الطالب في اسccتيعاب
جزئيات الدرس المراد تقديمه.

ةccاركة بين الطلبccوار والمشccالعمل على تأطير بيئة الح 
 بكcccل حريcccة من خلال إقcccتراح اجابcccات على الأسcccئلة
 المطروحة من أجل مقارنة وجهات النظر للطالب، مccع
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 تقديم أعمال للطلبccة في نهايccة كccل حصccة وتccرك مccدة
 كافية الى غاية الحصة المقبلة من أجccل طccرح الأفكccار
 بطريقcccة ممنهجcccة والقcccدرة على خلcccق تصcccور لحcccل

الإشكال المطروح.
دccوريا أو عن بعccواء حضccداغوجيا سccة بيccة الطلبccمرافق 

للإجابة عن أسئلتهم وتوجيههم.

:طريقة سير ورة العمل

 يقدم مقياس النظام المالي والبنوك في الأسبوع بصccيغة
 محاضرتين متبوعccتين بحصccة أعمccال موجهccة، حيث يقccوم
 الأستاذ المحاضر بتقديم محاضراته في الحصص المبرمجة
 أين يتعccرف الطلبccة على المفccاهيم والاحكccام الخاصccة

بالمقياس.

 ثم يقوم الأستاذ المكلف بحصة الأعمال الموجهة بتكليccف
 الطلبccة بعمccل بطاقccات فرديccة حccول موضccوع يقccدم لهم
 مسccبقا، كمccا يكلccف طccالبين أو ثلاثccة بشccكل فccردي أو
 جماعي بإعداد بحث حول ذات الموضوع لتطبيق المعccارف
 الccتي اكتسccبوها من المحاضccرة، أين يعمccل الطلبccة على
 المشاركة والمناقشة فيما بينهم حيث يتم تنقيطهم على

ذلك للوصول إلى علامة الأعمال الموجهة.

:المصادر والمراجع المساعدة

  نضع بين أيccدي طلبتنccا قائمccة من المصccادر والمراجccع
 الccتي تسccاعدهم على فهم المقيccاس وإعccداد بحccوثهم

القانونية:

أولا: قائمة المصادر:
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  انون رقمcccؤرخ في 09-23القcccو 21 المccc2023 يوني 
 المتضcccمن القcccانون النقcccدي والمصcccرفي، الجريcccدة

.2023 يونيو 27 المؤرخة في 43الرسمية عدد 

 ام رقمcccؤرخ في 05-92النظcccارس 22 المccc1992 م 
 يتعلccق بالشccروط الccتي يجب أن تتccوفر في مؤسسccي

البنوك والمؤسسات المالية ومسيريها وممثليها.

 ام رقمcccؤرخ في 02-06النظcccبتمبر 24 المccc2006 س 
 يحدد شccروط تأسccيس بنccك ومؤسسccة ماليccة وشccروط
 إقامccة فccرع بنccك ومؤسسccة ماليccة أجنبيccة، الجريccدة

.2006 ديسمبر 2 المؤرخة في 77الرسمية عدد 

    ام رقمcccؤرخ في 03-18النظcccبر 4 المccc2018 نوفم 
 المتعلcق بالحcد الأدنى لرأسcمال البنcوك والمؤسسcات
 المالية العاملة في الجزائccر )المعccدل والمتمم بمccوجب

(.2020 ديسمبر 7 المؤرخ في 08 -20  النظام رقم

ثانيا: قائمة المراجع:

_ الكتب:1

 ،وكcccود والبنcccاديات النقcccليمان، اقتصcccاب سcccبوذي 
 المؤسسccة الجامعيccة للدراسccات والنشccر والتوزيccع،

.1996بيروت، 

،رفيccويق المصccة والتسccوك التجاريccدة، البنccامر جلccس 
 الطبعccة الأولى، دار أسccامة للنشccر والتوزيccع، عمccان،

.2009الأردن، 

ارةccانون التجccرح قccيز في شccوبي، الوجccميحة القليccس 
 المصرفي، الجزء الثاني، الطبعة الخامسة، دار النهضccة

.2007العربية، مصر، 

 خصcccة للشcccؤولية الجزائيcccليم، المسcccمودي سcccص 
 المعنcccوي" دراسcccة مقارنcccة بين التشcccريع الجزائcccري
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 والفرنسccي"، دار الهccدى للطباعccة والنشccر والتوزيccع،
.2006الجزائر، 

 ات، دارcا المعلومcوك وتكنولوجيcه، إدارة البنcطارق ط 
.2007الجامعة الجديدة، الإسكندرية، 

-وكccود والبنccعبد المطلب عبد الحميد، اقتصاديات النق 
 أساسيات والمستحدثات، الدار الجامعيccة، الإسccكندرية،

2007.

اطcccبط النشcccرفية وضcccة المصcccاء، اللجنcccرود وفcccعج 
 المصرفي، الطبعة الأولى، دار الحامد للنشر والتوزيع،

.2014عمان، الأردن، 

 رفيcccانون المصcccيز في القcccوظ، الوجcccب محفcccلعش 
 الجزائcccري، ديcccوان المطبوعcccات الجامعيcccة، الجزائcccر،

2004.

رفيةcccccوانين المصcccccات في القcccccمغبغب نعيم، نظري 
 والمدنيccة والإداريccة " دراسccة في القccانون المقccارن"،
 الطبعة الأولى، منشورات الحلccبي الحقوقيccة، بccيروت،

.2010لبنان، 

_ أطروحات الدكتوراه:2

وccرفية على النمccروض المصccر القccاء، أثccو وفccالقرص 
 -1980الاقتصادي: دراسة حالccة الجزائccر خلال الفccترة 

 ، أطروحة لنيل شهادة الدكتوراه، تخصص اقتصاد2017
 كمي، كلية العلوم الاقتصادية وعلوم التسccيير والعلccوم

.2018التجارية، جامعة أبي بكر بلقايد، تلمسان، 

_ المقالات:3

ركةccال شccاب في رأس مccحمر العين عبد القادر، الاكتت 
 المسccاهمة حالccة التأسccيس المفتccوح، مجلccة الحقccوق
 والعلccوم السياسccية، جامعccة جيلالي اليccابس، سccيدي

.2012، 9بلعباس، العدد 
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وكccيس البنccط:" تأسccيرة زوطccايس، نصccمية بوكccس 
 02-20وشccبابيك الصccيرفة الإسccلامية وفccق النظccام 

 "مجلccة البصccائر للدراسccات القانونيccة والاقتصccادية،
.2021، سبتمبر 2، العدد 1المجلد 

_ المحاضرات:4

 رات ألقيتccة، محاضccال البنكيccبن دريس حليمة، الأعم 
 على طلبcccة السcccنة الأولى ماسcccتر، تخصcccص قcccانون
 الأعمccال، كليccة الحقccوق والعلccوم السياسccية، جامعccة

 ) غير منشورة(.2012جيلالي ليابس، سيدي بلعباس، 

انون البنكيccرات في القccمد، محاضccد الصccف عبccحوال 
 الجزائccري، كليccة الحقccوق، جامعccة أبccو بكccر بلقايccد،

 )غير منشورة(.2017تلمسان، 

 راتccوك، محاضccالي والبنccام المccة، النظccليح بونفلccص 
 ألقيت على طلبة السنة الأولى ماستر، تخصص قccانون

  مccاي8أعمال، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة 
 ) غير منشورة(.2022، قالمة، 1945

رات ألقيت علىccانون البنكي، محاضccبي، القccار زعccعم 
 طلبة السنة الأولى ماستر، تخصص قانون أعمال، كلية
 الحقوق والعلوم السياسية، جامعة الشهيد حمه لخضccر

 )غير منشورة(.2015الوادي، 

رات ألقيت علىccانون البنكي، محاضccة، القccة ناديccهلال 
 طلبة السنة الأولى ماستر، تخصccص قccانون مؤسسccات
 مالية، كلية الحقوق والعلوم السياسccية، جامعccة محمccد

 )غير منشورة(.2023  ،2لمين دباغين، سطيف
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"MOODLE-وضع الدرس على الانترنت " منصة 03

  تضمن هذا العمل الإعتماد على مكتسبات الورشة الثانيccة
 المتعلقccة بطريقccة تصccميم الccدرس وتطccبيق المعccارف
 الخاصة بالورشة الثالثةالتي تتعلق بمنهجية تصccميم درس
 من أجccل تعليم هجين، وهنccا يلعب الأسccتاذ دور المرافccق
 للطلبccة من خلال الإشccراف على تccوجههم والإجابccة عن
 تساؤلاتهم وتنظيم لقcاءات عcبر أحcد تطبيقcات التواصcل
 وكccذا تنظيم الأعمccال التعاونيccة لتتبccع في الأخccير بتقccييم

للأنشطة.

 وقد تم توزيع ادوار تحكيم الccدرس على أسccتاذين أحccدهم
  قالمة والأخر من جامعة الشاذلي1945 ماي 8من جامعة 

 بن جديد الطارف وكذا طالبة تدرس على مسccتوى السccنة
 1945 مccاي 8أولى ماستر تخصص قانون أعمccال بجامعccة 

قالمة.

 هذا وقد تم تصميم مقياس النظام المالي والبنccوك وفccق
 الccدليل المرفccق في النشccاط على النحccو الأتي في بعض

الصور التوضيحية:
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Mooc-اعداد درس إلكتروني مفتوح المصدر 04

 تضمن اعداد درس إلكتروني مفتوح المصccدر على المعccارف
 Edxالمكتسبة من الورشccة الرابعccة، حيث تم:اختيccار منصccة 

 والتسccجيل فيهccا، ظهورالصccفحةالرئيس، تم أيضccا ضccبط
 اعدادات المسccاق مثccل تccاريخ انطلاق الccدرس ولغccة الccدرس
 ووصف مختصر عن الدرس ووضع صورة معccبرة عن الccدرس
 وادراج فيcديو بإعتبcار أن الcدروس مفتوحcة المصcدر تعتمcد
 بشccكل كبccير على مقccاطع الفيccديو الccتي لهccا دور مهم في
 جذب واندماج الطالب في الدروس وزيccادة اسccتيعابه وعليccه
 تم ادراج فيديو بيداغوجي تعريفي بمقياس النظccام المccالي

والبنوك.
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 هccذه بعض الصccور توضccح مccا تم القيccام بccه على منصccة
EduNEXT
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- تقييم الدرس05

       تعتcccبر مرحلcccة التقcccييم من المراحcccل الهامcccة لنهايcccة
 التكccوين، ومن خلال تجربتنccا في هccذا التكccوين طلب منccا

  مقيمين لإخضاع مقياس النظccام المccالي والبنccوك3اختيار  
 الى فحص من طccرفهم، حيث تم اختيccار أسccتاذ مختص في
 المقيcccاس وأسcccتاذ آخcccر اسcccتفاد من تكcccوين سcccابق في
 تكنولوجيcccا الاعلام والاتصcccال والممارسcccات البيداغوجيcccة
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 وطccالب )ة( تم اختيارهccا في السccنة أولى ماسccتر تخصccص
قانون أعمال.

      وفيما يلي عرض للأعضاء الموكل اليهم تحكيم الدرس:

 الإسcccccccccccم
واللقب

 الرتبcccccccccة
العلمية

الجامعةالتخصص

 أسccccccccccتاذحنان موشارة
محاضر أ

 قccccccccانون
تجاري

 1945 مcccccccاي 8
قالمة

 محمccccد أمين
نويري

 أسccccccccccتاذ
محاضر ب

 قccccccccانون
خاص

 الشاذلي بن جديد
الطارف

 أولىطالبةمانع أنوار
ماستر

 1945 مcccccccاي 8
قالمة

   هذا وقد تم تقييم الدرس استنادا لشبكة التقccييم المنجccزة
 من طرفنا، وقد تم تقييم الدرس من طرف المحكمون كمccا

يلي:

 :الطالبة
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)الأستاذة موشارة حنان )أستاذة مختصة في المقياس
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)الأستاذ محمد أمين نويري )استاذ قام بالتكوين
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الخلاصة

  شك أن تكوين الأسccاتذة حccديثي التوظيccف أمccر في غايccةلا
 الأهمية وحتمي وخطوة كبيرة لتعزيز التحكم في تكنولوجيccا
 الاعلام والاتصال، اذ من شأنه تعزيز وترقية كفاءة استخدام

الأدوات التقنية في تفعيل التعليم الإلكتروني.

         وفي هـــــــذا الـــسياق، يــــــــعـــتبر التـــكويــــــن
ة رف جـــــــــــامـــعــــ ن طــــ دم مــ  المـــقــــــــ

وري_ قسccنطينة  وة مـــنتــــ   _ واجهccة تعكس1الإخـــــــ
 واقع تقدم الجامعات الجزائرية أين اصcبح الأسcتاذ الجcامعي
 منفتحا على عدة انماط تعليمية: التعليم الحضccوري، التعليم

عن بعد، التعليم الهجين

          إن تسخير هذه التكنولوجيات للإرتقاء بالتعليم العالي
 وتطccوير البحث العلمي يبقي يشccوبه نقccائص بفعccل عccدة
 تحديات ، على رأسccها تكلفccة وصccول الطلبccة للانccترنتوجودة

خدمات الاتصال. 
 وعموما سمح لنا هذا التكوين الذي تم بوجccود فريccق تكccوين
 فعال باكتساب مجموعة من المعccارف والمهccارات المتمثلccة

في:
 كفاءة التسجيل في أي منصccة لهccا علاقccة بccالتعليم والتحكم-

 الجيد في تعديلالمعلومات الشخصية المتعلقة بحسccابنا على
أية منصة.

 كفccاءة العمccل الفccردي والعمccل الجمccاعي ضccمن مجموعccة-
يربطها تواصل مع المشرف والزملاء.

تحميل مختلف الملفات وايداع الواجبات.-
 كفcccاءة التركcccيز عنcccد مشcccاهدة الفيcccديوهات والملفcccات-

المساعدة لحل الأنشطة من أجل الوصول لما هو مطلوب.
احترام المواعيد المحددة للأنشطة.-
كفاءة هيكلة المقاييس.-
 ،opale، vueكفاءة تحميل والتحكم في  بعض البرامج مثل -

liber office
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web-pdf-scormكفاءة استخراج نسخة من الدرس بصيغة: -
 ادراج مccوارد لاثccراء الccدروس كالواجبccات والتمccارين وغccرف-

الدردشة
هيكلة اهداف الدرس وفقا لأفعال بلوم المعرفية.-
.edxالتحكم في منصة موودل و -
اعداد الفيديوهات التعليمية ونشرها.-

 هذا ويتعين على كل الجامعات والمعاهد تكccريس تكنولوجيccا
 الإعلام والإتصال في كل أعمالها للرفع من مستوى الموارد
 البشرية التي عليها الإلتزام من أجل الوصccول الى الأهccداف
 المسccطرة وبالتccالي تحقيccق فاعليccة عاليccة في المنظومccة
 التعليمية بما يحقق جودة المشاريع والمخرجccات مccع ضccمان
 الارتبccاط الوثيccق بالأسccاليب التقليديccة من أجccل تحقيccق

التكامل.
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